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Дорожная карта 

мероприятий по обеспечению перехода  

на новые  ФГОС НОО, ФГОС ООО на 2022–2027 годы 

 

Мероприятие Срок Исполнитель Результат 

                       Оценка кадровых и материальных ресурсов 

Инвентаризация материально-

технической базы школы для 

введения обучения по ФГОС–2021 

январь 

2022 

года 

Заместитель 

директора, 

зав. 

кабинетами 

Проведен 

анализ состояния 

МТБ 

Приведение мтб в соответствие 

с требованиями ФГОС–2021 

2022–2026 

годы 

Директор МТБ 

соответствует 

требованиям 

не 

менее чем на 90% 

Анализ 
педагогических кадров,  определение 

необходимости прохождения 

курсовой подготовки 

январь – 

март 

2022 года 

Заместитель 

директора  
Составлен 
анализ, 

выявлены 

кадровые 

дефициты, 
составлен 
перспективный 
план повышения 
квалификации 

Анализ соответствия УМК по всем 

предметам ФГОС- 2021 

январь – 

март 

2022 г. 

Педагог- 

библиотекарь 

Проведен 

анализ, выявлены 

дефицит

ы 

учебного 

фонда 

Приобретение учебников по всем 

предметам учебных планов для 

реализации ФГОС - 2021 в 

соответствии с Федеральным 

перечнем учебников 

Ежегодн

о до 1 

сентября 

Педагог- 

библиотекарь 

Обеспеченност

ь учебниками 

составляет 100% 

Организация курсовой 

подготовки учителей по новым 

ФГОС 

Февраль

– август 

2022 

года 

Заместитель 

директора  

Получены 

документы 

о 

повышении 

квалификации 



Проведение  педагогического 

совета, посвященного вопросам 

подготовки к введению и 

реализации 

Май 2022 Директор Вопросы 
введения 

новых 

стандартов 

рассмотрены 

на педсовете 

Обеспечение методической и 
консультационной помощи 
педагогам по вопросам 
применения ФГОС–2021 
при обучении обучающихся 

Весь 
период 
реализаци 
и плана 

Заместитель 
директора 
 

Рекомендации, 
методические 
материалы и т. п. 

Работа с родителями 

Проведение просветительских 

мероприятий направленных на 

введение новых ФГОС: - 

проведение классных родительских 

собраний в 1-х и 5-х классах, 

посвященных обучению по новым 

ФГОС 

До 

22.05.202 

2 

Классные 

руководи 

тели 

Родительская 

общественность 

осведомлена о 

новых 

стандартах 

Разработка проектов ООП НОО и ООП ООО, изменение 

действующих ООП 

Разработать ООП НОО в 
соответствии с 

обновленными  ФГОС НОО 

и примерной 

образовательной программой 

До 

01.06.202 

2 

Рабочая 

группа 

Разработан проект 

ООП    НОО 

Разработать ООП ООО в 
соответствии с ФГОС ООО – 
2021 и примерной 
образовательной программой 

До 
01.06.202 
2 

Рабочая 

группа 

Разработан проект 
ООП ООО 

Работа с локальными нормативными актами и другими 

организационными документами 

Изучение документов 
федерального, регионального 
уровня, регламентирующих 
введение ФГОС -2021 

2022 
гг. 

Директор, 
заместитель 
директора  
 

Документы 
изучены 

Анализ программы 
развития в 
соответствии с требованиями 
обновленных ФГОС 

Январь – 
апрель 2022 

Директор Внесены 
корректировки 
в программу 
развития 



Анализ действующих локальных 
нормативных актов школы на 
предмет соответствия 
требованиям обновленным 
ФГОС, внесение изменений в 
действующие локальные акты 

Март - 
август 
2022 

Рабочая 
группа 

Проведен 
анализ, 
внесены изменения 
или разработаны 
новые локальные 
нормативные акты 

Работа с сайтом школы 

Разместить обновленные 

ФГОС в подразделе 

«Образовательные стандарты 

и требования» 

раздела «Сведения об 
образовательной организации» 

До 

01.03.2022 

Ответственн 

ый за 

школьный 

сайт 

Информация на 

сайте 

размещена 

Разместить ООП НОО и ООП 

ООО, разработанные по 

обновленным ФГОС в 

подразделе 

«Образование» раздела 

«Сведения об образовательной 

организации» 

В течение 10 

дней с 

момента 

утверждени я,  

не позже 

01.09.2022 

Ответственн 

ый за 

школьный 

сайт 

Информация на 

сайте 

размещена 

 


